
（別紙４）

～ 2025年3月15日

（対象者数） 10 （回答者数） 8

～ 2025年3月15日

（対象者数） 7 （回答者数） 7

～ 2025年3月15日

（対象数） 4 （回答数） 1

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

保育園さんに情報提供し、集団の中で個別

に支援してきた事が活かされているか細め

に確認を行い、PDCAサイクルを行うよう

にしていていく。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

支援している内容がより具体的に保護者様

や保育園さんに伝わるように環境をチェッ

クするフォーマット等を用いて支援内容を

伝えていきたい。

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

支援の内容が分かりづらい、伝わりづらい

等問題があるかと思います。

訪問は利用児童が集団生活において、

わかりやすく過ごしやすい環境を

提供していく支援だと考えています。

保育園さんとの連携や支援の本質を理解して

いただく事が課題だと思います。

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

訪問は利用児童が置かれている環境を整え

る為、保育園さんに情報提供や支援の提案

等を行っている。

集団生活での困り事や課題を通所支援にお

いて個別や小集団にて支援している。

○従業者評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2025年3月1日

○訪問先施設評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 年　月　日

○従業者評価実施期間 2025年2月26日

○事業所名 SEIKO PLUS 富里

○保護者評価実施期間 2025年2月26日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


